
Plan Pracy Szkoły 

Rok szkolny 2024/2025 

 

Roczny Plan Pracy Szkoły: 

 daje możliwość skutecznej realizacji wizji i strategii szkoły, 

 daje uczniom i rodzicom możliwość twórczego angażowania się w życie szkoły, 

 zaspokaja ambicje pracowników, 

 ułatwia planowanie bazy materialnej, 

 wpływa na organizację pracy,  

 przyczynia się do podnoszenia wyników dydaktyczno-wychowawczych oraz poprawy 

jakości pracy szkoły, 

 nauczycielom pomaga w przygotowaniu własnego warsztatu pracy. 

 

Plan opracowany został w oparciu o: 

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2024/2025: 

 Edukacja prozdrowotna w szkole - kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie 

sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy. 

 Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych i 

patriotycznych, odpowiedzialności za region i ojczyznę. Edukacja dla bezpieczeństwa i 

proobronna. 

 Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u 

uczniów i wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. Podnoszenie jakości 

edukacji włączającej i umiejętności pracy z zespołem zróżnicowanym. 

 Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym 

uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci oraz krytycznej analizy informacji 

dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej 

inteligencji, korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

 Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania 

przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz poprzez pogłębianie umiejętności 

matematycznych w kształceniu ogólnym. 

2. Wnioski z nadzoru pedagogicznego Dyrektora. 

3. Wnioski z pracy szkoły w roku 2023/2024. 



 

1. KSZTAŁCENIE 

STANDARDY 

KSZTAŁCENIA 

 Rozpoznanie preferencji uczenia się uczniów 

i dostosowywanie form i metod pracy do tych potrzeb. 

 Stosowanie różnych form i metod aktywizujących uczniów 

w procesie dydaktycznym.  

 Korzystanie z tablic interaktywnych podczas zajęć. 

 Zapewnienie informacyjnej i motywującej funkcji oceny 

szkolnej. 

 Wprowadzanie elementów oceniania kształtującego. 

 Systematyczne uzupełnianie dziennika elektronicznego                 

w celu usprawnienia przepływu informacji o postępach 

edukacyjnych uczniów.  

 Indywidualizacja pracy z uczniem. 

 Gotowość do wprowadzenia edukacji włączającej. 

 Promowanie osiągnięć uczniów (min. poprzez udział                             

w konkursach przedmiotowych Kuratorium Oświaty). 

 Współpraca nauczycieli min. w zespołach przedmiotowych 

bądź zadaniowych - doskonalenie warsztatu pracy poprzez 

dzielenie się wiedzą                                        i doświadczeniem, 

poszukiwanie innowacyjnych metod pracy oraz zapoznawanie 

się z osiągnięciami nauk pedagogicznych. 

 Rozwijanie pasji sportowych uczniów poprzez zajęcia 

sportowe oraz zajęcia rekreacyjne organizowane w czasie 

zajęć świetlicowych. 

 Systematyczna i skuteczna komunikacja w Radzie 

Pedagogicznej w zakresie potrzeb edukacyjnych uczniów, ich 

osiągnięć oraz skutecznych metod pracy dydaktycznej                              

i wychowawczej. 

OFERTA 

EDUKACYJNA 

 Opracowanie oferty zajęć pozalekcyjnych uwzględniającej 

potrzeby uczniów i oczekiwania rodziców. 

 Udział w konkursach wiedzy, sportowych, artystycznych                        



i innych zgodnie z potrzebami uczniów. 

 Stwarzanie możliwości zaprezentowania wiedzy, umiejętności 

i talentów uczniów podczas konkursów oraz imprez szkolnych 

i środowiskowych. 

 Prowadzenie doradztwa zawodowego poprzez zajęcia, 

organizowanie spotkań uczniów z przedstawicielami różnych 

zawodów, nawiązywanie współpracy ze szkołami z wyższego 

poziomu edukacyjnego, prowadzenie rozpoznania preferencji 

zawodowych i uzdolnień uczniów min. we współpracy ze 

specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz 

rzetelne informowanie uczniów o możliwościach dalszego 

kształcenia i sposobach aplikowania do szkół średnich.  

SYSTEM 

ZAPEWNIANIA 

JAKOŚCI PRACY 

SZKOŁY 

Systematyczne przeprowadzanie analiz wyników kształcenia uczniów 

poprzez: 

 diagnozę wstępną potrzeb edukacyjnych uczniów – dyskusję 

w zespołach przedmiotowych nad wynikami diagnozy                           

i doborem metod pracy z uczniem, 

 uwzględnienie wyników diagnozy w opracowanych przez 

nauczycieli planach pracy z uczniami, 

 monitorowanie skuteczności przyjętych metod pracy – 

omówienie wyników w zespołach przedmiotowych                                 

i wprowadzanie niezbędnych modyfikacji, 

 analizę wyników konkursów przedmiotowych oraz innych 

konkursów zewnętrznych, 

 analizę wyników egzaminu ósmoklasisty, 

 realizowanie przez nauczycieli podstawy programowej 

kształcenia ogólnego, 

 nadzór pedagogiczny Dyrektora szkoły.  

 

2. WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI 

 Zapoznanie rodziców z głównymi założeniami dydaktyczno – wychowawczymi szkoły, 

programem wychowawczo- profilaktycznym oraz wewnątrzszkolnymi zasadami 

oceniania.  



 Przedstawienie harmonogramu spotkań z rodzicami, kalendarza roku szkolnego  oraz 

planu pracy szkoły.  

 Współpraca z rodzicami podczas planowania i realizowania procesu dydaktyczno-

wychowawczego oraz pracy na rzecz szkoły. 

 Zaangażowanie rodziców w proces dydaktyczno-wychowawczy poprzez usprawnienie 

przepływu informacji dzięki wprowadzeniu dziennika elektronicznego. 

 Wspieranie dziecka w rozwijaniu umiejętności uczenia się. 

 

3. WYCHOWANIE I OPIEKA 

 Promowanie wartości patriotycznych i zdrowego stylu życia.  

 Realizacja zadań programu wychowawczo-profilaktycznego.  

 Dbałość wszystkich pracowników szkoły o przestrzeganie zasad kulturalnego 

zachowania.  

 Konsekwentne reagowanie na wszelkie przejawy łamania przyjętych zasad.  

 Analiza problemów wychowawczych  oraz analiza opinii i orzeczeń z poradni 

psychologiczno-pedagogicznych. 

 Stała współpraca z policją, sądem rodzinnym, kuratorami. 

 Konsekwentne stosowanie wypracowanego systemu kar i nagród zgodnie ze statutem 

szkoły. 

 Zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej uczniom przed i po zajęciach, 

utrwalanie nawyków zagospodarowania czasu wolnego podczas zajęć opieki 

świetlicowej. 

 Organizacja opieki wychowawczej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

 

PROPAGOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAŃ WŚRÓD DZIECI 

DZIAŁANIA 

PROZDROWOTNE 

 Udział w akcjach: „Szklanka mleka” i „Owoce w szkole” - 

promowanie zdrowego stylu odżywiania się. 

 Podjęcie działań zmierzających do przeciwdziałania otyłości 

wśród dzieci (pogadanki, zajęcia ruchowe, promowanie zasad 

zdrowego żywienia). 

 Realizacja rekomendowanych programów profilaktycznych. 

  Wychowanie do bezpieczeństwa i zachowania zasad 



ostrożności podczas korzystania z Internetu i mediów 

społecznościowych – lekcje wychowawcze, pogadanki, 

spotkania z policją, filmy edukacyjne. 

DZIAŁANIA 

PROSPOŁECZNE 

 Rozwijanie samorządności uczniów. 

 Kształtowanie poczucia więzi ze szkołą poprzez aktywną 

pracę uczniów w samorządzie szkolnym i samorządach 

klasowych. 

 Integracja społeczności uczniowskiej wokół realizacji 

głównych zadań szkoły. 

 Wspieranie inicjatyw uczniowskich w zakresie działań 

prospołecznych – np. akcji charytatywnych. 

 Propagowanie idei wolontariatu i działalności 

wolontariackiej. 

 Przepływ informacji poprzez aktualizację danych 

zamieszczanych na szkolnej stronie internetowej i tablicy 

Samorządu Uczniowskiego. 

 

4. BAZA SZKOŁY 

 Systematyczne doposażenie pracowni lekcyjnych w pomoce dydaktyczne.  

 Uzupełnianie i modernizacja sprzętu komputerowego i multimedialnego oraz 

uzupełnianie niezbędnego oprogramowania dla zapewnienia bezpieczeństwa korzystania 

z zasobów Internetu oraz dziennika elektronicznego.  

 Prowadzenie niezbędnych remontów budynku szkolnego i modernizacji pracowni 

lekcyjnych -  w miarę posiadanych środków finansowych.  

 

5. ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY 

 Posiedzenia  Rady Pedagogicznej, 

 Realizacja zadań ujętych w planach pracy zespołów nauczycielskich. 

  Udział nauczycieli w szkoleniach Rady Pedagogicznej. 

 Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z potrzebami uczniów.  

 Dostosowywanie wymagań do indywidualnych potrzeb psychologiczno – edukacyjnych 

uczniów zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznymi zawartymi w 



opiniach i orzeczeniach.  

 

6. PROMOCJA SZKOŁY I WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM 

 Prezentowanie działań i sukcesów szkoły oraz imprez szkolnych podczas kontaktów                    

z rodzicami. 

 Współpraca z lokalnymi mediami. 

 Prezentowanie działań i sukcesów szkoły poprzez stronę internetową, szkolnego 

Facebooka oraz tablice ogłoszeń. 

 Współpraca ze związkami sportowymi, bibliotekami i innymi podmiotami działającymi 

na rzecz edukacji.  

 

BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY 

 Przestrzeganie obowiązujących regulaminów. 

 Rzetelne pełnienie dyżurów nauczycieli i pracowników niepedagogicznych. 

  Przeprowadzenie próbnej ewakuacji. 

 Bezpieczeństwo dzieci w drodze do i ze szkoły – pogadanki z policją i strażą miejską. 

  Dbałość o wygląd sal lekcyjnych, korytarzy, otoczenia szkoły oraz higienę pracy. 

 Bieżąca kontrola stanu bezpieczeństwa i higieny placówki. 

 

Załączniki do planu pracy szkoły: 

 Kalendarz roku szkolnego (Zał. nr 1). 

 Harmonogram imprez i uroczystości szkolnych (Zał. Nr 2). 

 Kalendarz zebrań Rady Pedagogicznej (Zał. Nr 3). 

 Kalendarz zebrań z Rodzicami (Zał. Nr 4). 

 Harmonogram konkursów szkolnych i pozaszkolnych (Zał. Nr 5). 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 1 



KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2023/2024 

1.  2 września 2024 r.  Rozpoczęcie zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

2. 23 - 31 grudnia 2024 r. Zimowa przerwa świąteczna. 

3. grudzień 2024r. – styczeń 2025 r. Próbny egzamin ósmoklasisty. 

4. 31 stycznia 2025 r. Zakończenie I półrocza. 

5. 20 stycznia - 2 luty 2025 r.  Ferie zimowe. 

6. kwiecień 2025 r. Rekolekcje wielkopostne. 

7. 17 – 22 kwiecień 2025 r.  Wiosenna przerwa świąteczna. 

8. 13 maj 2025 r. 

14 maj 2025 r. 

15 maj 2025 r. 

Egzamin ósmoklasisty z języka polskiego. 

Egzamin ósmoklasisty z matematyki. 

Egzamin ósmoklasisty z języka obcego 

nowożytnego. 

9. 13 maj 2025 r. 

14 maj 2025 r. 

15 maj 2025 r. 

Dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych 

dla wszystkich uczniów szkoły z wyjątkiem uczniów  

klasy ósmej. 

10. 31 października 2024 r. 

02 maja 2025 r. 

21 maja 2025 r. 

31 maja 2025 r. 

20 czerwca 2025r .  

Dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 

11. 27 czerwca 2025 r. Zakończenie rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 

12. 28 czerwca - 31 sierpnia 2025 r. Ferie letnie. 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 2 



HARMONOGRAM IMPREZ I UROCZYSTOŚCI SZKOLNYCH 

L.p. Uroczystość Termin Osoba odpowiedzialna 

1. 1. Rozpoczęcie roku szkolnego 2024/2025. wrzesień 2024 r. K. Kostrzak SU 

Dyrektor, 

wychowawcy. 

I. Jarkowska. 

2. 2. Narodowe Czytanie. wrzesień 2024 r. R. Andrzejewska 

A. Derda-Ciesielska, 

3. 3. Ślubowanie klasy I. październik 2024 r. J. Zielińska, 

I. Jarkowska. 

4. 4. Dzień Edukacji Narodowej. październik 2024 r. K. Kostrzak SU, 

I. Jarkowska. 

5. 5. Święto Niepodległości. listopad 2024 r. A. Derda – Ciesielska, 

J. Biernacka. 

6. 6. Szkolna wigilia. grudzień 2024 r. G. Kwiatkowska, 

J. Łukomska, 

P. Bartczak, 

I. Jarkowska. 

7. 7. Bal karnawałowy. styczeń 2025 r. M. Wiśniewska -

Kubiak, 

K. Pawłowska, 

D. Żmuda, 

G. Nawrotek, 

J. Zielińska 

8. Wielkanoc. kwiecień 2025 r. G. Kwiatkowska, 

J. Łukomska, 

P. Bartczak, 

I. Jarkowska. 

9. Święto Konstytucji 3 Maja. maj 2025 r. A. Derda – Ciesielska, 

A. Polewska, 

K. Kostrzak 

10. Dzień Patrona. maj 2025 r. G. Kwiatkowska, 

J. Łukomska, 



Z. Kaszczyńska, 

P. Bartczak, 

I. Jarkowska. 

11. Dzień Rodziny  czerwiec 2025 r. oddział przedszkolny, 

klasy 0 - III 

12. Dzień Dziecka i Dzień Sportu. czerwiec 2025 r. A. Grabowska, 

P. Bartczak, 

Z. Kaszczyńska, 

wychowawcy klas. 

13. Zakończenie roku szkolnego 

2024/2025. 

Pożegnanie absolwentów klasy VIII. 

czerwiec 2024 r. K. Kostrzak SU, 

A. Pińska, kl.VII, 

I. Jarkowska. 

 

Załącznik nr 3 

HARMONOGRAM ZEBRAŃ RADY PEDAGOGICZNEJ 

L.p. Tematyka Odpowiedzialny Termin 

1. Organizacja roku szkolnego 2024/2025. Dyrektor 30.08.2024 r. 

2. Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora na 

rok szkolny 2024/2025. 

Dyrektor Wrzesień 2024 r. 

3. Rada szkoleniowa. Dyrektor listopad 2024 r. 

  kwiecień 2025 r. 

4. Klasyfikacja śródroczna uczniów. Dyrektor styczeń 2025 r. 

5. Podsumowanie pracy szkoły za I półrocze 

Wnioski ze sprawowanego nadzoru                                  

i informacje o działalności szkoły. 

Dyrektor luty 2025 r. 

6. Klasyfikacja roczna i końcowa uczniów, Dyrektor czerwiec 2025 r. 

7. Podsumowanie pracy szkoły za II półrocze 

Wnioski ze sprawowanego nadzoru                                

i informacje o działalności szkoły. 

Dyrektor sierpień 2025 r.  

Dodatkowe spotkania Rady Pedagogicznej w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoły                   

według potrzeb.  



Załącznik nr 4 

 HARMONOGRAM ZEBRAŃ Z RODZICAMI 

1. 11 wrzesień 2024 r. Zebranie organizacyjne. 

2. listopad 2024 r. Śródokresowe zebranie  z rodzicami. 

3. luty 2025 r. Śródroczne zebranie z rodzicami – podsumowanie pracy 

dydaktyczno-wychowawczej za I półrocze. 

4. kwiecień  2025 r. Śródokresowe zebranie  z rodzicami. 

 

 

Załącznik nr 5 

HARMONOGRAM KONKURSÓW SZKOLNYCH I POZASZKOLNYCH 

L.p. Nazwa konkursu Do kogo adresowany Termin 

Osoby 

odpowiedzialne 

za organizację 

1. 1. „Dziś oszczędzam w SKO, 

jutro w BS”. 

uczniowie SP cały rok Agata Pińska 

2. 2. „Orzeł ortografii”, 

„Orzeł matematyczny” 

uczniowie klas                       

II-VIII 

  

październik 

2024 r. 

kwiecień 2025  

r. 

Agata Pińska, 

Renata 

Andrzejewska, 

Grażyna 

Nawrotek. 

3. 3. Konkurs recytatorski. uczniowie  klas IV – 

VIII SP 

styczeń 2025 r. Agata Pińska, 

Renata 

Andrzejewska. 

4. 4. Młodzież zapobiega 

pożarom. 

uczniowie kl. IV – 

VIII SP  

luty/marzec 

2025 r. 

Agnieszka 

Grabowska 

 

5. 5. Zawody sportowe. uczniowie                                

kl.  IV – VIII SP  

wg  kalendarza 

sportowego 

Agnieszka 

Grabowska 

6. 6. Konkurs wiedzy o krajach uczniowie klas IV – maj / czerwiec Karol Kostrzak 



anglojęzycznych. VIII  2025  

7. 7. Gminny Konkurs 

Śpiewania Kolęd  

i Pastorałek. 

uczniowie SP  styczeń 2025 r. Przemysław 

Bartczak 

 

8. 8. Konkurs Piosenki 

Obcojęzycznej. 

uczniowie kl. IV – 

VIII SP  

maj 2025 r. Przemysław 

Bartczak 

9. 9. Konkurs religijny. uczniowie klas wg kalendarza Gabriela 

Kwiatkowska 

10. 10. Konkursy plastyczne 

zewnętrzne wg oferty 

nadesłanej do szkoły. 

uczniowie SP cały rok Irena Jarkowska 

11. 11. Ogólnopolski Konkurs 

Przedmiotowy PANDA                  

i EDI. 

uczniowie SP  styczeń 2024 r. Beata Nawrocka 

Ewa Palusiak-

Puchałka 

12. 12. Konkurs 

bożonarodzeniowy. 

uczniowie SP  grudzień 2024 r. Gabriela 

Kwiatkowska, 

Joanna 

Łukomska. 

 

 


